
Wir bieten:
unbefristete Arbeitsstelle
geregelte Arbeitszeiten, Vollzeit (39 Wochenstunden), 30 Tage Urlaubsanspruch pro Jahr
attraktive und leistungsorientierte Vergütung nach Tarifvertrag (TV-V), Jahressonderzahlung,
betriebliche Altersversorgung sowie Zuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen, JobRad-Leasing
abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem engagierten und kollegialen Team
Gestaltungsspielraum und diverse Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Zweckverband Wasserversorgung Trollmühle
Hauptstraße 46
55452 Windesheim
Herr Munzlinger / Herr Rott
Tel: 06707 / 910-23 o. 910-22
bewerbung@trollmuehle.de

Bachelor Bauingenieurwesen / Techniker Tiefbau /
Netz- oder Wassermeister (w/m/d)

Unterstützen Sie ab sofort unser Team als

Tag für Tag, rund um die Uhr, rund 2 Mio. m³ Wasser jährlich, 1910 gegründet: 
Der Zweckverband Wasserversorgung Trollmühle versorgt rund 43.000 Menschen mit hygienisch
einwandfreiem Trinkwasser.

KONTAKT

115 Jahre
Zweckverband 
Wasserversorgung
Trollmühle

Ihre Tätigkeiten sind insbesondere:
Planung, Koordination und Bauüberwachung von Bauprojekten im Bereich Rohrleitungsbau
Projektleitung/-controlling für sämtliche Objektplanungen im Leitungs- und Anlagenbau einschl.
Einholung von Genehmigungen (Dienstbarkeiten, Wasserrechte u.a.)
Bewirtschaftung/Objektüberwachung
Zählerwesen, Kundenberatung und -betreuung
Durchführen von Ausschreibungen und Vergaben

Ihr Profil:
Studium der Fachrichtung Bau-, Umweltingenieurwesen oder Verfahrenstechnik mit Schwerpunkt
Siedlungswasserwirtschaft o.ä. (Bachelor) oder Ausbildung zum staatlich geprüften Bautechniker Tiefbau,
Netz- oder Wassermeister o.ä. jeweils mit der Bereitschaft weitergehende Qualifikationen zur Bautechnik
oder Wasserversorgung zu erlangen
idealerweise Berufserfahrung in den genannten Tätigkeitsfeldern und Kenntnisse in der Wasserversorgung
gute Kenntnisse der MS-Office-Anwendungen, wünschenswert Kenntnisse Zeichenprogramm (CAD), erste
Erfahrungen mit GIS
Kunden- und Teamorientierung, ergebnis- und kostenorientiertes Handeln, selbstständige und strukturierte
Arbeitsweise
Bereitschaft zum Einsatz bei größeren Maßnahmen, Störungen, Krisen, auch außerhalb der gewöhnlichen
Arbeitszeiten sowie Besitz einer gültigen Kfz-Fahrerlaubnis B (PKW)

Wir freuen uns auf Ihre vollständige, aussagefähige Bewerbung in
digitaler Form mit der Nennung des möglichen Eintrittstermins und unter
Angabe der Kennziffer “2025-06-Techniker-Ing-FB3” bis zum
19.05.2025. 

Bei gleicher Eignung werden Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung und Frauen  entsprechend dem
Landesgleichstellungsgesetz besonders bevorzugt bzw. berücksichtigt. Von einer Papierbewerbung  
bitten wir abzusehen. Eine Rücksendung erfolgt nicht. Wir sichern eine zügige und datenschutzkonforme
Bearbeitung Ihrer Bewerbung einschl. Löschung der Unterlagen zu.

Wassergewinnung aus
22 Brunnen und 2 Quellen
18 Speicheranlagen
versch. Wasseraufbereitungen,
u.a. eine Enthärtung
404 km Zubringer- und
Verteilernetz
15.000 Anschlüsse
34 Mitarbeitende


